AKcCES

Horyzontalny Program Naukowy — instrukcja wypetniania harmonograméw Mentoringu
i Grantu

Okreslone przez Beneficjentow programu akceleracyjnego cele mentoringu i grantu musza
zostac szczegotowo rozpisane w Harmonogramie Ustugi Mentoringowej i w Harmonogramie
Grantu, wg. wzoru dostepnego w dokumentacji naboru do programu.

Harmonogramy te stanowig zatacznik do umowy akceleracyjnej i sa podstawag rozliczania
realizacji monitoringu i grantu przez Beneficjentow i Mentorow, zarowno pod wzgledem
rzeczowym jak i finansowym.

Ponizej znajduje sie instrukcja wypetniania obu harmonogramow.

1. Harmonogram ustugi mentoringowej

Poszczegblne wiersze we wzorze harmonogramu nalezy wypetni¢ zgodnie z nastepujacymi
wskazéwkami (W oznacza ,,Wiersz”, dalej podano nr wiersza np. W3 oznacza wiersz 3 w pliku
wzoru harmonogramu):

W3 — kolejny numer porzadkowy harmonogramu, zgodnie ze schematem.

W5 — petna nazwa spotki Beneficjenta, zgodna z dokumentami rejestrowymi.

W6 — imie i nazwisko Mentora wraz z zaznaczeniem czy chodzi o Mentora Prowadzacego czy
Merytorycznego.

W7 — numer Umowy Akceleracyjne| zawartej przez Beneficjenta z Akces.

W8 - czas realizacji mentoringu, uzgodniony z Mentorem. W przypadku Mentora
Prowadzacego datg poczatkowa jest data podpisania Umowy Akceleracyjne.

W8 — liczba sesji mentoringowych i catkowita liczba godzin ustugi mentoringowej,
uzgodniona z Mentorem.

W13-W16 — opis celéw priorytetowych i sktadajacych sie na nie celéw szczegdtowych (jezeli
takie beda okreslone), wraz z podaniem godzin Ustugi Mentoringowe] przypisanych do
kazdego celu. W harmonogramie dotyczacym mentoringu z udziatem Mentora
Prowadzacego mozna wpisac nie wiecej niz 3 cele priorytetowe. W harmonogramie Mentora
Merytorycznego — nie wiecej niz 1.

W przypadku wpisania wiecej niz jednego celu priorytetowego wiersze 13-16 nalezy
odpowiednio powieli¢.

Nalezy pamietaé, ze zawsze 1 celem szczegdtowym musi by¢ opracowanie Harmonogramu
Grantu, ktory stanowi podstawe do wyptaty i rozliczenia $rodkéw Grantu Finansowego.
Grant Finansowy Akces stanowi celowane wsparcie dla startupdw, zgodnie z potrzebami
rozwojowymi dlatego niezbedne wydatki opracowywane sg we wspotpracy z Mentorem
Prowadzacym.

2. Harmonogram grantu

Poszczegblne wiersze we wzorze harmonogramu nalezy wypetni¢ zgodnie z nastepujacymi
wskazéwkami (W oznacza ,,Wiersz”, dalej podano nr wiersza np. W3 oznacza wiersz 3 w pliku
wzoru harmonogramu):

W4 — petna nazwa spotki Beneficjenta, zgodna z dokumentami rejestrowymi.

Akces NCBR spotka z ograniczong odpowiedzialnoécia z siedzibg w Warszawie (00-801) przy ul. Chmielnej 69, 1
wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw KRS, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie,
Wydziat XIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000959172, NIP:7011078794, REGON: 521485907,
kapitat zaktadowy: 8 974 000,00 zt.



AKCES

W5 — numer Umowy Akceleracyjnej zawartej pomiedzy Akces i Beneficjentem

W6 — imie i nazwisko Mentora Prowadzgcego

W7 — czas realizacji Grantu. Zwracamy uwage, ze datg poczatkowa jest data podpisania
Umowy Akceleracyjnej, ktéra stanowi réwniez poczatek okresu kwalifikowalnosci kosztéw
w Grancie.

W8 — kwota Grantu w PLN.

W11-12 — rzeczowy opis celéw przyjetych do osiggniecia w ramach Grantu. Zwracamy
uwage, ze cele muszg zosta¢ uzgodnione z Mentorem i zaakceptowane przez Akces.
Zalecamy aby Grant obejmowat nie wiecej niz 3 cele, tak zeby unikng¢ nadmiernego
rozproszenia dziatan.

W16-24 — rzeczowy opis zadan, ktére Beneficjent bedzie realizowat w ramach Grantu, wraz
z podzadaniami (jezeli dotyczy). Zadania musza korespondowac z postawionymi wyzej
celami. W opisie zadan nalezy zawrze¢ w miare mozliwosci szczegotowy wykaz wydatkow,
ktore Beneficjent bedzie ponosit w danym zadaniu. Liczbe wierszy w tej czesci
harmonogramu nalezy dostosowac do faktycznej liczby zadan/podzadan.

W28 — daty kolejnych miesiecy realizacji grantu.

W29-39 — szczegodtowe rozbicie planowanych w ramach Grantu wydatkow, z podziatem na
zadania/podzadania i miesigce, w ktorych wydatki beda ponoszone. Liczbe wierszy w tej
czesci harmonogramu nalezy dostosowac do faktycznej liczby zadan/podzadan.



